
Salary 115,465.30                

Stipend for Cell Phone 960.00                       

116,425.30               

Mandatory Benefits

Employer FICA 8,731.62                    

Retirement 17,107.51                  

Workers Compensation 160.00                       

25,999.13                  

TOTAL 142,424.43               

Budget and Salary/Compensation Transparency Reporting

Employee Compensation Information for Calendar Year 2022

*The above information is provided in accordance with the Michigan Department of Education (MDE) Guidelines for Budget and 

Salary/Compensation Transparency Reporting Pursuant to MCL 388.1618. Each District is to provide the total salary and a 

description and cost of each fringe benefit included in the compensation package for the Superintendent of the District and for 

each employee of the District whose salary exceeds $100,000. There are no other employees in the District that meet this 

requirement.


